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Zasady boje proti uplatkarstvi a podvodiim

1. Uvod

Ve spolecnosti Keller pfisné zakazujeme Uplatkafstvi, podvody a vSechny ostatni korupéni obchodni praktiky.
Ocekavame, Zze zaméstnanci budou vzdy dodrzovat zdkony a zachovavat vysoké etické standardy, jak je uvedeno
v naSem etickém kodexu.

Ugelem t&chto zasad je stanovit odpovédnosti spole¢nosti Keller pfi dodrzovani a prosazovani jejiho postoje
k uplatkarstvi, podvodim a jinym korupénim obchodnim praktikam. Za u¢elem dosazZeni tohoto zavazku spoleénost
Keller:

bude uplatfiovat nulovou toleranci vuci Uplatkarstvi, podvodim a jinym korupénim obchodnim praktikam jakékoli
povahy,

vypracuje a bude udrzovat uc¢inné kontrolni mechanismy, které zabrani Uplatkarstvi, podvodim a jinym
korup&nim obchodnim praktikam,

bude zvySovat povédomi zaméstnancli a obchodnich partnerl o Uplatkafstvi a podvodech a o postupech
stanovenych v téchto zasadach,

bude podporovat zaméstnance, aby oznamovali mozné pfipady UplatkaFstvi a podvodu, a usnadnovat jim
oznamovani takovych pfipada,

zajisti, aby byly fadné proSetfeny vSechny podezfelé, udajné, zamysSlené nebo uskutecnéné pfipady
uplatkarstvi, podvodu nebo jinych korupénich obchodnich praktik, a to bez ohledu na zastavanou pozici nebo
délku pracovniho poméru jakékoli osoby, které se to tyka,

pfijme pFislusna disciplinarni opatfeni ve v8ech pfipadech, kdy se vySetfovanim prokaze pokus o Uplatkarstvi,
podvod nebo jiné korupéni praktiky, pficemz vSechny zévazné pfipady se oznamuji pravnimu oddéleni skupiny,
které je vhodnym zplsobem oznamuje a

provadi proces vyhodnocovani ziskanych poznatkll za ucelem prezkoumani pfipadl, systému a postupt, aby
se pfedeslo podobnym pfipadum a aby se v ramci spole¢nosti Keller zavedlo odpovédné obchodni chovani.

2. Oblast pusobnosti

Tyto zasady se vztahuji na vS8echny pravni subjekty, které spole¢nost Keller Group plc zcela vlastni, v nichz ma
vétSinovy podil nebo nad nimiz méa celkovou provozni kontrolu.

Vztahuje se na vSechny osoby pracujici pro spole¢nost Keller nebo jejim jménem v jakékoli funkci, véetné zaméstnancu
na v8ech urovnich, feditelt, vedoucich pracovnikli, smluvnich partner, doCasnych zaméstnancu, agenturnich
pracovniku, vyslanych pracovnikd, dobrovolnikl, stazist(, zastupcl, dodavatell, externich konzultantl, zastupct
tfetich stran a obchodnich partnera.

Tyto zasady nejsou soucasti pracovni smlouvy Zzadného zaméstnance a muzeme je kdykoli zménit.

Definice:
« PODVOD - je jakékoliv umysIné jednani nebo zanedbani povinnosti, jehoz cilem je oklamat jiné osoby,
v dlsledku ¢ehoz obét utrpi ztratu. Princip 8 modelu COSO — Vyhodnoceni podvodu uvadi ¢tyfi zakladni
aspekty rizika podvodu:
podvodné vykazovani,
ochrana majetku,
korupce a
obchazeni kontrolnich mechanism( vedenim.

Jako kazda organizace je i spole¢nost Keller vystavena riziku podvodu, a to jak z internich, tak z externich zdroju.
V poslednich zhruba 18 mésicich se v ni vyskytly:

podvody ve finan¢énim vykaznictvi,

phishingové podvody,

kradeze ze strany zaméstnancu a

podvody s vydaji zaméstnancu.



3. Proc¢ ma spole¢nost Keller zasady boje proti tuplatkarstvi a podvodim

Cilem spole¢nosti Keller je dodrzovat vSechny platné zakony, pravidla a predpisy upravujici boj proti Uplatkarstvi a
podvodum ve vSech zemich, kde pUsobi. Véfime, Ze dodrzovani mistnich zakonl a zvyklosti pfi mezinarodnim
pusobeni je zakladnim principem spravného podnikani. Jako spole€nost ze Spojeného kréalovstvi (UK) se vSak
spole¢nost Keller Fidi také zakony Spojeného kralovstvi, v€etné zékona o uplatkarstvi z roku 2010, britského zdkona o
podvodech z roku 2006 a zakona o hospodarské kriminalité z roku 2022, které urcuji jeji chovani doma i v zahranigi.

Podle zakona o Uplatkarstvi z roku 2010 je nabizeni nebo pfijimani tplatkd, odmény za urychlené vyfizeni, podplaceni
zahrani¢niho vefejného Cinitele a nezabranéni poskytnuti Uplatku jménem organizace trestnym Cinem.

Za uplatkarstvi a podvody hrozi jednotlivetim trest odnéti svobody aZ na deset let. Uplatkarstvi a podvody jsou rovnéz
zakazany i témito zasadami a mohou vést k okamzitému ukoncéeni pracovniho poméru s osobami, které se podileji na
podvodu nebo sjednavani, placeni a/nebo pfijimani uplatku.

Podle zakona o uplatkafstvi z roku 2010 je navic trestnym c&inem, pokud spole€nost nezabrani uplatkarstvi
spachanému osobou ,spojenou” se spole¢nosti, jehoz cilem je ziskani nebo udrzeni obchodni zakazky nebo ziskani
obchodni vyhody pro spole¢nost. Osoba je ,spojena“ se spole¢nosti, pokud poskytuje sluzby pro spole¢nost nebo jejim
jménem, coz zahrnuje zaméstnance, feditele a r(izné tfeti strany. Tento trestny ¢in se vztahuje na jednani spachané
ve Spojeném kralovstvi nebo v zahrani€i. Spole€nost se bude moci proti tomuto trestnému €inu branit, pokud prokaze,
Ze na zakladé zvazeni pravdépodobnosti zavedla ,pfiméfené postupy” uréené k predchazeni uplatkarstvi.

Pokud se zjisti, Ze se spole¢nost podilela na uplatkarstvi nebo podvodu, muze ji byt ulozena neomezena pokuta, miize
byt vylou€ena z vybérovych fizeni o statni zakazky a jeji povést mize byt nedozirné poskozena.

Ztraty zpusobené podvody, Uplatkarstvim a v§emi dal$imi korup&nimi obchodnimi praktikami mohou mit i jiny nez jen
finanéni charakter: mohou také poskodit povést spole€nosti. Povést spole¢nosti Keller Group plc, pokud jde o zakonné
a odpovédné obchodni chovani, ma mimoradny vyznam.

Spole¢nost Keller bere své zakonné povinnosti v této oblasti velmi vazné.
4. Dodrzovani téchto zasad

Spole¢nost Keller pfisné zakazuje:
nabizeni, vyzadovani nebo pfijimani jakéhokoli Uplatku, at' uz v hotovosti nebo formou jiné vyhody,
jakékoli osobé nebo spole€nosti, at se nachazi kdekoli na svété a at' je soukromou osobou nebo spole€nosti
nebo vefejnym ginitelem ' nebo statnim subjektemz,
jakymkoli zaméstnancem, zastupcem nebo jinou osobou &i organem jednajicim jménem skupiny,

ziskat pro skupinu jakoukoli obchodni, smluvni nebo regula¢ni vyhodu zplisobem, ktery je neeticky,
nebo ziskat jakoukoli osobni vyhodu, finanéni ¢i jinou, pro jednotlivce nebo kohokoli s nim spojeného,
nabizeni nebo vyplaceni daru politickym stranam v jakékoli obchodni pozici. VSechny vySe uvedené osoby jsou
odpovédné za to, ze:
si prectou tyto zasady a eticky kodex spole¢nosti Keller, porozumi jim a budou jednat v souladu s nimi, dodrzovat
zakony a zachovavat vysoké etické standardy;
v souladu s témito zasadami oznami jakykoli znamy nebo podeziely pfipad pokusu o Uplatkarstvi nebo
skute¢ného Uplatkarstvi, podvodu nebo jiného korupéniho jednani ve spolecnosti,
pfi nejblizsi pfilezitosti oznami pfipad spole€nosti, aby mohl byt nalezité vysetfen, a
; za spolupraci pfi jakémkoli vySetfovani jakychkoli podezieni.
Skoleni tykajici se boje proti Uplatkafstvi a podvodim je povinné pro vS8echny zaméstnance spoleénosti Keller.
Neabsolvovani uréeného Skoleni v pfedepsanych Ihitach bude mit za nasledek disciplinarni fizeni.

1 Vefejnym Cinitelem je kazda osoba, ktera zastava jakoukoli zakonodarnou, spravni nebo soudni pozici, at' uz je jmenovana nebo zvolena,
placena nebo neplacena, kterd vykonava verejnou funkci pro zemi nebo Uzemi nebo jejich jménem, nebo ktera vykonava verejnou funkci pro
jakoukoli vefejnou agenturu nebo vefejny podnik zemé nebo uzemi, véetné jakéhokoli statniho subjektu, nebo je ufednikem nebo zastupcem
vefejné mezinarodni organizace (napf. OSN nebo Svétové banky), nebo je funkcionafem politické strany nebo kandidatem na vefejnou
funkci.

2 statni subjekt je subjekt, ktery je pIné nebo ¢astecné vlastnén nebo ovladan zemi nebo statem.
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5. Uplatkarstvi a korupce

Uplatek Ize popsat jako finan&ni nebo nefinanéni stimul nebo odménu za uréité jednani nebo zanedbani povinnosti,
které je nezakonné, neetické, predstavuje poruseni davéry nebo je jakymkoli zplisobem nespravné. Obvykle je uplatek
poskytovan vyménou za pfiznivé podminky nebo za ziskani obchodni zakazky nebo obchodni vyhody.

Uplatky mohou mit podobu penéz, dart, pdjéek, odmén, projevil pohostinnosti, sluzeb, slev, udéleni zakazky nebo
jakékoli jiné vyhody ¢i prospéchu.

Uplatkafstvi zahrnuje nabidku, slib, poskytnuti i pfijeti Gplatku, souhlas s pfijetim Uplatku nebo Zadost o Gplatek. M(ize
se tykat vefejnych &initeld ' nebo statnich subjekt(i2, soukromych osob nebo komerénich subjektl a mdZe byt pfimé
nebo nepfimé prostrednictvim tfetich stran, jako jsou zastupci, zprostfedkovatelé a partnefi.

Korupce je zneuziti svéfené pravomoci nebo postaveni k osobnimu prospéchu.

6. Odmeény za urychlené vyfizeni a uplatky

Odmeény za urychlené vyfizeni, zndmé také jako ,podmazani®, jsou obvykle malé, neoficialni platby, které jsou
poskytovany vefejnému cCiniteli za ucelem zajisténi nebo urychleni béznych a zakonnych statnich ukon( provadénych
na zakladé vlastniho uvazeni vefejného Cinitele.

Uplatky jsou obvykle platby provad&né vyménou za obchodni laskavost nebo vyhodu.

Pokud jste pozadani o provedeni platby jménem spolecnosti Keller, méli byste si vzdy uvédomit, za co je platba
provadéna a zda je pozadovana Castka pfiméfena poskytnutému zbozi nebo sluzbam. Vzdy byste si méli vyzadat
potvrzeni, na kterém bude uveden dlvod platby. Pokud mate jakékoli podezieni, pochybnosti nebo otazky tykajici se
platby, méli byste je co nejdfive sdélit svému pfimému nadfizenému nebo mistnimu manazerovi, ktery je povéren
problematikou etiky a dodrzovani predpisu.

Musite se vyvarovat jakékoli ¢innosti, ktera by mohla vést k tomu, Ze spole¢nost Keller provede nebo pfijme odménu
za urychlené vyfizeni nebo Uplatek nebo jejim jménem bude provedena nebo pfijata odména za urychlené vyfizeni
nebo uplatek, nebo kterda by mohla nasvéd€ovat tomu, Ze takova platba bude provedena nebo pfijata.

Jedinou vyjimkou je situace, kdy je v pfipadé neprovedeni platby ohrozen néci zivot, fyzické zdravi nebo svoboda. Za
takovych okolnosti Ize platbu provést, ale je tfeba ji neprodlené oznamit svému pfimému nadfizenému nebo mistnimu
manazerovi, ktery je povéren problematikou etiky a dodrzovani predpisu.

7. Dary a projevy pohostinnosti

Dary a projevy pohostinnosti jsou povoleny, pokud jsou:

jednoznaéné povoleny mistnimi zakony,

na daném trhu obvyklé,

v souladu se zdkonnymi obchodnimi praktikami,

pfiméfené, umérné a nikoli nepfimérené ramci daného obchodniho vztahu,
poskytnuty nebo pfijaty jménem spole¢nosti Keller, a nikoli jménem zaméstnance a
fadné zaznamenany v souladu s pozadavky uvedenymi v téchto zasadach.

Spolecnost Keller pfisné zakazuje jakékoli stimuly, které vedou k osobnimu prospéchu nebo vyhodé pro pfijemce nebo
jakoukoli osobu &i organ s ni spojeny a jejichz cilem je ovlivnit ji k jednani, které nemusi byt vyhradné v zajmu skupiny
nebo osoby €i organu, ktery ji zaméstnava nebo kterou zastupuje. V souvislosti s dary a projevy pohostinnosti to
znamena, Ze je nepfipustné, abyste vy (nebo nékdo vasim jménem):

poskytli nebo pfijali dary nebo projevy pohostinnosti b&hem jakéhokoli obchodniho jednani nebo vybé&rového
fizeni, pokud by to mohlo byt vnimano jako zamyslené nebo pravdépodobné ovlivnéni vysledku,

pfijali platbu, dar nebo projevy pohostinnosti od tfeti strany, o kterych vite nebo mate podezfeni, Ze jsou
nabizeny s oCekavanim, Ze ji nebo nékomu jinému na oplatku pfinese obchodni vyhodu,

prijali projevy pohostinnosti od tfeti strany, které jsou za danych okolnosti nepfiméfené stédré nebo drahé,
nabizeli nebo pfijimali dary nebo projevy pohostinnosti vefejnym Einitelim nebo od nich bez pfedchoziho
souhlasu tajemnika spole¢nosti a pravniho poradce skupiny, nebo

nedodrzeli pozadavky na evidenci a schvalovani dard a projevd pohostinnosti uvedené v téchto zasadach.
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Spolecnost Keller si uvédomuje, Ze trzni praxe se na rliznych Uzemich, kde pusobi, liSi a Ze to, co je bézné a pfijatelné
na jednom Uzemi, nemusi byt pfijatelné na jiném. Spole¢nost Keller si rovnéz uvédomuje, Zze odmitnuti daru za urcitych
okolnosti a/nebo v urcitych zemich mize naSe obchodni partnery urazit. Za vSech okolnosti je tfeba posoudit, zda je
dar nebo projev pohostinnosti pfiméreny a ospravedInitelny. Jaky je u€el daru?

Dary

Dary smi byt poskytovany pouze za ucelem propagace spole¢nosti Keller nebo v pfipadech, kdy je to vhodné
a oCekavatelné z kulturniho hlediska, v Zadném pfipadé v8ak ne jako stimul nebo odména za konkrétni jednani
pfijemce daru.

Penézni dary
Darovani jakékoli hotovosti nebo jejiho ekvivalentu (napf. darkovych certifikatll nebo poukazek) neni povoleno.

VS8echny pfijaté penézni dary v jakékoli hodnoté musi byt pfi pfijeti zaznamenany do evidence dar( a projevu
pohostinnosti spole¢nosti Keller a budou centralné uchovavany spole¢nosti Keller.

Nepenézni dary

Pfikladem nepenéznich dar( jsou umélecka dila, hodinky, Sperky, vyhodné podminky na vyrobek/sluzbu, zajisténi
pfepravy, akcie nebo jiné cenné papiry, vyuziti rekreacnich zafizeni a vstupenky.

Poskytovani nebo pfijimani nepenéznich darl je povoleno za nasledujicich podminek.

PFfedani nebo pfijeti jakéhokoli nepenézniho daru v hodnoté nad 50 GBP musi byt pfi pfedani nebo pfijeti
zapsano do evidence daru a projevu pohostinnosti spole¢nosti Keller.

Poskytnuti nebo pfijeti jakéhokoli nepenézniho daru v hodnoté vy3Si nez 100 GBP musi byt zaznamenano
v evidenci dar( a projevh pohostinnosti spolec¢nosti Keller a zaméstnanec si jej mdze ponechat/poskytnout
pouze po pisemném schvaleni mistnim manazerem, ktery je povéfen problematikou etiky a dodrzovani
predpisU.

Souhlas s poskytnutim nebo pfijetim jakéhokoli nepenézniho daru v hodnoté vyssi nez 100 GBP bude udélen
pouze v pfipadé, zZe divizni manazer, ktery je povéfen problematikou etiky a dodrzovani pfedpist, bude
presvédCen, Zze byla splnéna vSechna pfislusna kritéria. Zaméstnanci musi vzit na védomi, ze souhlas
s poskytnutim nebo pfijetim nepenézniho daru v hodnoté vyssi nez 250 GBP je velmi nepravdépodobné ziskat
a bude zvazovan pouze ve vyjimeénych pfipadech.

Bez ohledu na hodnotu nelze v kalendafnim roce poskytnout stejnému pfijemci nebo obdrzet ze stejného zdroje vice
nez tfi nepenézni dary.

Jakykoli nepenézni dar v jakékoli hodnoté uréeny vefejnym &initelim nebo statnim subjektliim nebo od nich musi byt
rovnéz zaznamenan v evidenci dar(l a projevll pohostinnosti spoleCnosti Keller a zaméstnanec si jej smi
ponechat/poskytnout pouze po pisemném schvaleni diviznim manazerem, ktery je povéfen problematikou etiky a
dodrzovani predpist, a to bez ohledu na jeho hodnotu.

Projevy pohostinnosti

Projevy pohostinnosti jsou obecné pfipady, kdy zaméstnanec doprovazi tfeti stranu na akci, a zahrnuje napfiklad
pracovni jednani s jidlem, pozvanky nebo vstupenky na rekreacni, kulturni nebo sportovni akce a mista konani, jakoz
i souvisejici vydaje na cestu, ubytovani, jidlo a obCerstveni.

Projevy pohostinnosti poskytnuté nebo pfijaté zaméstnancem spole€nosti Keller musi byt rozumné, imérné a nesmi
byt nepfiméfené vzhledem k okolnostem a musi souviset s propagaci opravnénych obchodnich zajml spolecnosti
Keller.

Projevy pohostinnosti by nikdy nemély ovliviiovat obchodni chovani jakéhokoli zaméstnance nebo zastupce
spole¢nosti Keller. Je proto tfeba dbat na opatrnost a Usudek, aby se pfedeslo jakémukoli podezieni z nepfipustného
ovliviiovani.Pfijeti daru nebo projev( pohostinnosti je povoleno za nasledujicich podminek:

Veskeré projevy pohostinnosti v hodnoté nad 50 GBP musi byt pfi pfedani nebo pfijeti zapsany do evidence
dar( a projevl pohostinnosti spole¢nosti Keller.

Veskeré projevy pohostinnosti v hodnoté vyssi nez 100 GBP musi byt zaznamenany v evidenci darl a projevu
pohostinnosti spole€nosti Keller a mohou byt poskytnuty nebo pfijaty pouze na zakladé pisemného schvéleni
mistnim manazerem, ktery je povéren problematikou etiky a dodrzovani pfedpisu.
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Veskeré projevy pohostinnosti v hodnoté vyssi nez 250 GBP musi byt zaznamenany v evidenci darl a projevu
pohostinnosti spolecnosti Keller a mohou byt poskytnuty nebo pfijaty pouze na zakladé pisemného schvaleni
diviznim pracovnikem, ktery je povéfen problematikou etiky a dodrZzovani predpist.

Kromé toho se zastupce spoleénosti Keller musi ¢astnit vSech poskytovanych projevi pohostinnosti.

Jakykoli projev pohostinnosti uréeny vefejnym cinitelim nebo statnim subjektim nebo od nich musi byt rovnéz
zaznamenan v evidenci dar(i a projevll pohostinnosti spoleénosti Keller a schvalen diviznim manazerem, ktery je
povéfen problematikou etiky a dodrzovani pfedpisu, a to bez ohledu na jeho hodnotu.

8. Politické a charitativni dary

Spolecnost Keller pfisné zakazuje dary nebo pfispévky politickym organizacim nebo politickym kandidatim a vydaje
na politické ucely.

Dary na charitativni Uucely jménem skupiny musi byt poskytovany v souladu se zasadami spolecnosti Keller pro
poskytovani charitativnich pfispévkl. Charitativni pFispévky Ize poskytovat pouze registrovanym (neziskovym)
charitativnim organizacim a nelze je pouzivat jako alternativu za politické dary.

Charitativni pfispévky, které jsou poskytovany jménem spole¢nosti Keller, musi byt pfed poskytnutim schvaleny
manazerem divize, ktery je povéfen problematikou etiky a dodrZzovani predpist, a mohou byt poskytovany pouze
charitativnim organizacim schvalenym manazerem divize, ktery je povéfen problematikou etiky a dodrzovani pfedpisu.

O pfijeti pfispévku je tfeba ziskat doklad od pfijimajici charitativni organizace. Charitativni pfispévek poskytnuty
jménem spole¢nosti Keller nesmi byt v Zzadném pfipadé ucinén v hotovosti.

Zadny charitativni pFisp&vek nesmi byt poskytnut na Zadost obchodniho partnera nebo vetejného &initele, pokud by
tento pfispévek mohl vést k nepatficnému nebo nezdkonnému jednani nebo by sam o sobé& takové jednani
predstavoval.

Dary charitativnim organizacim a politickym stranam v osobni roviné jsou povoleny za pfedpokladu, Ze viibec nesouvisi
s podnikanim spole¢nosti Keller, nejsou poskytovany jménem spole¢nosti Keller a nejsou poskytovany za ucelem
ziskani jakékoli vyhody v jakékoli obchodni transakci nebo obchodnim vztahu ve prospéch spoleénosti Keller.

9. Podvod

Podvod zahrnuje jakoukoli snahu ziskat finanéni vyhody nebo jiné vyhody prostfednictvim nepoctivych nebo klamavych
prostfedkd. Podvod ¢asto zahrnuje snahu ziskat pro sebe nebo pro ostatni prospéch, i kdyZ to neni moralni ani
zakonné. Pro spachani podvodu vS§ak neni nutné, aby motivem byla snaha o vlastni prospéch. K jednani, které by bylo
podle téchto zasad povazovano za podvod, mlze vést napfiklad snaha vyhnout se kritice, zajistit vyhody pro spole¢nost
Keller nebo zakryt neumysinou chybu.

Spolecnost Keller povazuje za kli¢ova rizika podvodu napfiklad:

Finan¢ni vykaznictvi

Pocita¢ova kriminalita

Zpronevéra majetku

Nakupy/vydaje

Obchazeni kontrolnich mechanismui vedenim
Uplatkafstvi a korupce

Dariové podvody

Klamavé obchodni praktiky

Kradez dusevniho viastnictvi

Mezi pfiklady podvodu, které mohou byt spachany vuci spole€nosti Keller nebo jejim prostfednictvim, patfi:

kradez, zneuziti a zpronevéra majetku, vybaveni, finanénich prostfedk(, materialt, zaznamu nebo jakéhokoli
jiného majetku spole¢nosti Keller,

falSovani ucetnictvi a/nebo sestavovani podvodnych finanénich nebo nefinanénich vykazli s cilem osobniho
prospéchu nebo prospéchu nékoho jiného (napf. pracovni vykazy, zadosti o proplaceni vydajl, nakupni
objednavky, rozpocéty, vykazy pro regulacni organy),
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jakakoli &innost, ktera zahrnuje pozménovani, ni€eni, kopirovani nebo manipulaci s daty k nepfipustnym
ucelim,

jakékoli ¢innosti, které zahrnuji poskytovani nepoctivych informaci, jez zajistuji vyhody pro spole¢nost Keller
(napf. dohoda o cenach).

Na podvodu se mize podilet jeden ¢lovék nebo nékolik lidi, ktefi se vzajemné domlouvaiji a ktefi mohou pochazet jak
ze spole¢nosti Keller, tak i z prostfedi mimo ni.

10. Oznameni a reakce
e VSichni zaméstnanci mohou pfispét k u¢innému pfedchazeni, odhalovani a/nebo oznamovani Uplatkarstvi
a podvodU. Kazdy zaméstnanec je povinen:
e vZzdy jednat Gestné a poctivé,absolvovat poZzadované $koleni o riziku podvodd,
e neprodlené oznamit podezielou €innost nebo své pochybnosti a
e plné spolupracovat pfi vSech internich nebo externich kontrolach nebo vySetfovanich.

Za Ucelem zajisténi prostfedi, které snizuje riziko internich a externich podvodd viéi spole¢nosti Keller, bude
spole¢nost Keller udrzovat pfiméfeny kontrolni ramec, ktery chrani podnikani a zarover podporuje ucel a obchodni cile
spole¢nosti Keller. Jsou zavedena opatfeni a postupy pro odhalovani podvodu (napf. zasady oznamovani nekalych
praktik, interni monitorovani, interni a externi audit).

Jakékoli pfipady podvodu nebo podezfeni na podvod je nutné oznamit jednim z nasledujicich zptsobu:

pfimo vedoucimu oddéleni rizik a interniho auditu skupiny,
pfimo tajemnikovi spole¢nosti a pravnimu poradci skupiny,
anonymné prostfednictvim horké linky skupiny pro oznamovani nekalych praktik.

V8echna oznameni tykajici se podezfeni na podvod nebo skuteéného podvodu budou povaZovana za davérna a budou
ddkladné provéfena a posouzena.

Tajemnik spole¢nosti a pravni poradce skupiny a vedouci oddéleni rizik a interniho auditu skupiny rozhodnou, jakym
zpusobem se budou jednotlivé pfipady fesit, kdo je povinen zaleZitost interné vySetfit a zda je zapotfebi zdrojl treti
strany nebo odborniku.

Pro kazdy zjistény pfipad podvodu byl zaveden uc¢inny plan reakce proti podvodu umérny zjisténé mife rizika podvodu.
V pfipadé podezieni na podvodné jednani provede spole€nost Keller interni vySetfovani s cilem zjistit, zda k podvodu
doslo, a pokud ano, jaka byla jeho hlavni pfi¢ina. VSechna vySetfeni budou provadéna objektivné a pokud mozno
divérné. Vedouci oddéleni rizik a interniho auditu a tajemnik spole€nosti a pravni poradce skupiny monitoruji a tfidi
oznameni o nekalych praktikdch nebo jinych podezfenich, na ktera je upozorni tfeti strany, a provadégji vySetfovani
v zavislosti na typu a rozsahu oznameného podezieni. V pfipad& potieby mohou byt pfi vySetfovani vyuZiti externi
odbornici tfetich stran.

V8echna vySetfovani podvodu a jejich vysledky budou oznameny vrcholovému vedeni a poté budou pfedany vyboru
pro audit a rizika, ktery je podvyborem predstavenstva.

Zameéstnanci, ktefi zjisti nebo maji podezfeni na uplatkafstvi nebo podvodné jednani, mohou rovnéz oznamit jakékoli
podezieni svému pfimému nadfizenému a/nebo mistnimu manazerovi, ktery je povéfen problematikou etiky a
dodrzovani predpisU, ktery je nasledné postoupi jedné ze tfi vySe uvedenych moznosti.

Dalsi informace naleznete v Zasadach oznamovani nekalych praktik.

NizZe je uveden neuplny seznam moZnych varovnych signall, které se mohou objevit v prlibéhu vasi prace pro nas a
které mohou vyvolat podezreni podle riznych zakon( tykajicich se boje proti Uplatkarstvi a korupci. Tento seznam neni
konecny a slouzi pouze pro nazornou predstavu.

Pokud se pfi praci pro nas setkate s nékterym z téchto varovnych signall, musite je neprodlené oznamit:

zjistite, ze obchodni partner nebo zakaznik pouziva nekalé obchodni praktiky nebo byl obvinén z pouzivani
nekalych obchodnich praktik,

dozvite se, Ze obchodni partner nebo zakaznik ma povést osoby, ktera poskytuje Uplatky nebo vyzaduije jejich
poskytnuti, nebo ma povést osoby, ktera ma ,zvlastni vztahy“ s nékterym verejnym Cinitelem,

obchodni partner, zdkaznik nebo vefejny Cinitel trva na tom, aby mu byla vyplacena provize nebo odména
pfedtim, nez se zavaze podepsat s nami smlouvu nebo pro nas vykonavat statni funkci nebo proces,
obchodni partner nebo zakaznik pozaduje platbu v hotovosti a/nebo odmita podepsat formalni smlouvu o provizi
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nebo odméné nebo predlozit fakturu ¢i potvrzeni o provedené platbé,

obchodni partner nebo zékaznik pozaduje, aby byla platba provedena do jiné zemé nebo geografické lokality,
nez kde sidli nebo podnika tfeti strana,

obchodni partner nebo zakaznik pozaduje neocekavanou dodate¢nou odménu nebo provizi za ,urychlené
vyfizeni“ sluzby,

obchodni partner nebo z&kaznik pozaduje pfed zahajenim nebo pokracovanim smluvniho jednani nebo
poskytovanim sluzeb stédré pohosténi nebo dary,

obchodni partner nebo zakaznik pozaduje, aby byla provedena platba za u€elem ,pfehlédnuti mozného
poruseni pravnich predpisl,

obchodni partner nebo zakaznik vas pozada o poskytnuti zaméstnani nebo jiné vyhody pfiteli nebo pfibuznému,
obdrzite od obchodniho partnera fakturu, ktera se zda byt nestandardni nebo pfizpisobena,

obchodni partner nebo zakaznik trva na pouzivani vedlejSich dohod nebo odmita pisemné uvést dohodnuté
podminky,

zjistite, Ze nam byla vyfakturovana provize nebo odména, ktera se zda byt vzhledem k uvedené poskytnuté
sluzbé vysoka,

obchodni partner nebo zakaznik pozaduje nebo si vyzada zapojeni zastupce, zprostifedkovatele, konzultanta,
distributora nebo dodavatele, kterého obvykle nevyuzivame nebo kterého nezname, nebo

obchodni partner nebo zakaznik vam nabidne neobvykle velkorysy dar nebo Stédry projev pohostinnosti.

Pokud mate jakékoli pochybnosti o tom, zda potenciélni jednani pfedstavuje Uplatkarstvi/korupci, méli byste zalezitost
oznamit svému pfimému nadfizenému, mistnimu manazerovi, ktery je povéfen problematikou etiky a dodrzovani
pfedpisu, pfimo vedoucimu oddéleni rizik a interniho auditu skupiny, pfimo tajemnikovi spole¢nosti a pravnimu poradci
skupiny nebo ji oznamit anonymné prostfednictvim horké linky skupiny pro oznamovani nekalych praktik, kde je mozné
oznamit podezieni. DalSi informace naleznete v Zasadach oznamovani nekalych praktik.

11. Poruseni téchto zasad

Je nepfipustné, abyste se vy (nebo nékdo vasim jménem) zapoijili do jakékoli innosti, ktera by mohla vést k poruseni
téchto zasad.

Kazdy zaméstnanec, ktery porusi tyto zasady, bude cCelit disciplinarnimu Fizeni, které mulze vyustit v ukonceni
pracovniho poméru pro poruseni pracovni kazné nebo hrubé poruseni pracovni kazné.

V pfipadé poru$eni téchto zasad mizeme ukongit spolupraci s osobami a organizacemi pracujicimi nasim jménem.

12. Dohled nad zasadami

Dohled nad témito zasadami vykonava vykonny vybor pfedstavenstva spolecnosti Keller Group plc.
Odpovédnosti pfedstavenstva zahrnuji zavedeni vhodné kultury a pfikladu shora, plnéni zakonnych
odpovédnosti podle pfislusnych pravnich predpist (napf. zakona o obchodnich spole¢nostech) a
prfezkoumavani, aktualizovani a Sifeni téchto zasad a zajiStovani jejich dodrzovani.

Pravni oddéleni skupiny ma hlavni a kazdodenni odpovédnost za uplathovani téchto zasad, monitorovani jejich
pouzivani a u¢innosti, zodpovézeni jakychkoli otazek tykajicich se téchto zasad a auditovani systému a postup vnitfni
kontroly, aby se zajistilo, Ze jsou U€inné pfi pfedchazeni uplatkarstvi a podvodim ve spoleénosti Keller.

Vedouci pracovnici na vSech Urovnich jsou odpovédni za to, aby jejich podfizeni rozumeéli t¢émto zasadam a dodrzovali
je a aby byli nalezité a pravidelné Skoleni o téchto zasadach a o problematice Uplatkarstvi a podvodu.

Treti strany, se kterymi spole¢nost Keller spolupracuje (napf. spoleéné podniky, vyznamni outsourcingovi partnefi,
vyznamni dodavatelé), maji vici spole¢nosti Keller odpovédnosti ohledné podvodu. Mezi tyto odpovédnosti patfi vzdy
jednat Cestné a poctivé, zavazat se k provadéni osvédéenych kontrolnich postupu pro pfedchazeni podvodim a jejich
odhalovani a neprodlené oznamovat podezielé ¢innosti nebo pochybnosti. Dalsi informace naleznete v naSem etickém
kodexu dodavatelského fetézce.

Evidence dart a projevli pohostinnosti bude pfezkoumavana ¢tvrtletné a shrnuti jejiho obsahu bude kazdoro¢né
pfedkladano vyboru pro audit a rizika.

Veskeré dotazy tykajici se téchto zasad sméfujte na tajemnika spole¢nosti a pravniho poradce skupiny.
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13. Doplnujici informace

Eticky kodex

Zasady oznamovani nekalych praktik

Zasady nakupu

Pfiru¢ka skupiny o dodrzovani pravnich predpisl tykajicich se boje proti Uplatkarstvi a podvodim
Zasady poskytovani charitativnich pfispévki

14. Historie zmén dokumentu
Stav zasad: FINALNI
Datum vydani: 6. 10. 2016
Posledni prezkoumani a aktualizace verze: 15.12. 2023
Vlastnik zasad: Tajemnik spoleénosti a pravni poradce skupiny
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