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Politika v oblasti
biologicke
rozmanitosti



Uvod

Cilem spolecnosti Keller Group plc (dale jen “spole¢nost Keller,) je budovat zaklady udrzitelné
budoucnosti v ramci cilt udrzitelného rozvoje OSN (SDG). Kli¢ovou soucasti nasi ekologické iniciativy
“Planeta, je zlepSeni naseho dopadu na biologickou rozmanitost, zaméfené na cil udrziteIného rozvoje &.
15 — Zivot na sousi. Dosahneme ho neustalym zlepSovanim nasich vyrobk(, sluzeb, provoznich &innosti,
a naseho vlivu na Zivotni prostfedi.

Cil politiky
Cilem této politiky je zlepSit nas dopad na biologickou rozmanitost:

omezovanim, monitorovanim a oznamovanim nasich ekologickych nehod,

fizenim nasich vlastnich pfimych dopadu na biologickou rozmanitost na nasich pracovistich pro
udrzbu a ve stalych prostorech,

rozvijenim a nabizenim feSeni pro sanaci kontaminované puady,

umoznénim opétovného vyuziti byvalych pramyslovych areall prostfednictvim nasich feseni,
spolupraci s dodavateli, charitativnimi organizacemi a obchodnimi sdruZenimi s cilem zlepsit
biologickou rozmanitost,

v prislusnych pfipadech, podporovanim prace nasich zakaznikl v oblasti obnovy biologické
rozmanitosti a zvySovani pfirodniho kapitalu.

Plnéni naseho cile
PInéni naseho cile zajistime prostfednictvim nasledujicich opatfeni:

dlislednym oznamovanim a méfenim ekologickych nehod, v&etné skoronehod,

minimalizaci dopadu na Zivotni prostfedi prostfednictvim pfisnych globalnich standard(

a dodrzovanim narodnich pravidel, postupl a potfeb zakaznikd,

zavedenim systematického pFistupu ke kontrole unikl, kontrole znecisténi a nakladani s odpady,
sdilenim osvéd&enych postupl mezi nasimi tymy na stavenistich, pracovistich pro udrzbu a v
projekénich kancelafich s cilem zlepSit dopady na biologickou rozmanitost,

zvySovanim kvalifikace nasich zaméstnancl za u¢elem podpory nasich obchodnich jednotek pfi
realizaci mistnich iniciativ v oblasti udrzitelnosti,

podporou inovaci, osvéd&enych postupl a sdilenim znalosti s cilem zlepsit udrzitelnost nasich
¢innosti,

spolupraci s dodavateli, s cilem zajistit, aby materialy a vyrobky, které pouzivame, pochazely pokud
mozno z udrzitelnych zdrojq,

spolupraci s primyslovymi podniky, obchodnimi sdruzenimi a SirSim odvétvim s cilem zlepSit nase
dopady na udrZitelnost,

pokraGovanim v nabizeni a vyvoji feSeni pro sanaci kontaminovanych pozemku a byvalych
pramyslovych areall pro nase zakazniky,

informovanim o nasich Uspésich, poznatcich a pokroku v plnéni nasich celkovych cilt
prostfednictvim vyro&ni zpravy,

zlepSovanim naseho porozumeéni rizikim a pfilezitostem v oblasti biologické rozmanitosti a jejich
eskalace prostfednictvim nasich stavajicich systému,

monitorovanim pokroku Pracovni skupiny pro zvefejfiovani finan€nich informaci v souvislosti

s pfirodou (TNFD), v€etné dohledu nad pfirodnim kapitalem a odpovédnosti za biologickou
rozmanitost.

Oblast plisobnosti
Tato politika se vztahuji na vSechny pravni subjekty, které spolecnost Keller zcela vlastni, v nichz ma
vétSinovy podil nebo nad nimiz ma celkovou provozni kontrolu.

Dohled nad politikou

Obchodni jednotky, divize a funkce pfedavaji vykonnému vyboru informace o rizicich a pfileZitostech v
oblasti biologické rozmanitosti prostfednictvim Fidiciho vyboru pro udrzitelnost. Clenem vykonného
vyboru odpovédnym za udrzitelnost je technicky a provozni feditel skupiny. Dohled nad touto politikou
vykonava Vybor pro udrzitelnost rady spolecnosti Keller Group plc. Kone€nou odpovédnost za
problematiku ESG a udrzitelnosti ma pfedseda skupiny, ktery je zarover ¢lenem vyboru pro udrzitelnost.
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Organizaéni struktura a struktura podavani zprav spolecnosti Keller v oblasti spravy klimatu je uvedena
na nasich webovych strankach zde.

Odpovédnosti

Tato politika plati pro vdechny osoby, které jsou zaméstnany v jakékoli spoleénosti skupiny Keller nebo
vykonavaiji praci jejim jménem, véetné smluvnich partnerd, doCasnych zaméstnancl a agenturnich
pracovnikl. Tato politika bude kazdoro¢né pfezkoumavana..

Doplnujici informace
Eticky kodex
Politika udrzitelnosti
Politika ochrany zdravi, bezpeénosti a pohody
Politika v oblasti lidskych zdroja
Politika poskytovani charitativnich pfispévku
Eticky kodex dodavatelského Fetézce
Brozura o ESG a udrzitelnosti

Historie zmén dokumentu

Stav zasad FINALNI

Datum vydani 15.12. 2023

Posledni pfezkoumani a aktualizace verze -

Vlastnik zasad Technicky a provozni feditel skupiny
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https://www.keller.com/how-we-work/esg-and-sustainability/our-framework

